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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yvang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : ERVIN HIDAYAT, 5.8i, M.L.Kom

Jabatan : aekertans Camat Leksono
selanjutnya disebut pihak pertama,
Nama : NGADENAN HADI PRIYONO, 5.80s

Jabatan ; Camat Leksono

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaanm.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil indakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Wonaosobo, 20 Januan 2026

Piha ua,

NGADENAN HADI PRIYONO, 5.So0s ERVIN HIDAYAT, 5.5i, M.l.Kom
NIP. 196803231993031009 NIP. 198103242010011014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN LEKSONO

SEKRETARIAT
No. Sasaran . Indikater Kinerja Target
(1) - @ 13 i#)
1 | Meningkatnya Kualitas Pelayanan | Indeks Kepuasan 92 84
Publik Masvarakat (TKM) Kecamatan
—
2 | Meningkatnva Pelayanan Persentase realisasi belanja 100 %%
| Kesekretariatan Administrasi Perkantoran
Indek Pelayanan 100%
Administrasi Perkantoran .
Persentase Pelaksanaan 1005
pelimpahan tugas urusan |
Kecamatan dar Camat
) S kepada Sekertaris
3 | Peningkatan Sistem Pelaporan Persentase capaian Kinerja 100 %
Capaian Kineja dan Keuangan vang termuat dalam
Perjanjian Kinerja Perangkat
daerah
= Nilai SAKIP 69,90
4. | Meningkatnya Sarana dan Cakupan ketersediaan 100 %
Prasarana Aparatur Sarana dan Prasarana
Program ANggaran Keterangan

1. Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

2. Program Penvelenggaran Pemerintahan
dan Pelayanan Publik

Rp 2.988.542.745,00

Rp 127.000.000,00

Wonosobo, 20 Januari 2026

Camat Sekertans

Camat

no,
g

h- -“-—_.—..—.-'-_-
ERVIN HIDAYAT, 5.31, M.I.koem
NIP. 198103242010011014

NGADENAN HADI PREIYONO, 5.50s
NIP. 196803231993031009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : .FINA ISTIRIYANI,SH

Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan Kecamatan Leksono
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : NGADENAN HADI PRIYONO, 5.5os

Jabatan : Camat Leksono

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
seguai lampiran penjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka
menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capalan kinerja dari perjanjian i dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Wonosobo, 20 Januar 2026
Pih ua, Pi '
NGADENAN HADI PRIYONO, 8. 5o= FINA ISTIRIYANI,SH

NIP. 196803231993031009 NIP. 197406052014062005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN LEKSONO

Seksi Pemerintahan

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
L e .} 3) U
1 | Meningkatnva Pembinaan dan Penyusunan APBDes, 10074
Pengawasan Pemerintahan Desa Pembinaan Penatausahaan
Ecuangan dan Tata kelola
Desa
Fasilitasi Pelaksanaan 10
Pemilihan Kepala Desa
Program Anggaran Keterangan

1. Fasilitasi Administrasi tata Pemerintaban Rp 55.000.000,00

Desa

2, Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Rp 45.000.000,00

Desn

Pihak Kedua
Camat o,

NGADENAN HADI PRIYONO, 8.80s
NIP. 196803231993031009

Wonosobo, 20 Januar 2026

Pihak Pertama
Kasi Pemerintahan

FINA ISTIRIYANI,SH
NIP, 197406052014062005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vyang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : LUNGIT INDRIYANTIL.S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Rakyat dan Sosial
Kecamatan Leksono

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : NGADENAN HADI PRIYONO, 5.50s
Jabatan : Camat Leksono
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Wonosobo, 20 Januan 2026

Pih ua, i Pertama,
£ f
LUNG

NGADENAN HADI PRIYONO, S.Sos INDRIYANTI,S.Sos
NIP. 196803231993031009 NIP. 197402262014062003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN LEKSONO

Seksi Kesejahteraan Rakyat dan Sosial

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) 2] | i3 i4)
L Peningkatan Kapasitas Lembaga | Fasilitasi penanganan 100%
Kemasyarakatan Stunting .
Penyusunan Program dan T
2 | Pelaksanaan Pemberdayaan s sl 1
Masyarakat Desa _
Peningkatan Efcktifitas kegiatan '
3 | Pemberdayaan masyarakat di Fasilitasi Relajar 13 tahun 100%
wilavah Kecamatan

Program Anggaran Keterangan
1. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Rp 105.000.000,00
dan Kelurahan

Waonosobo, 20 Januar 2026

Pihak Pihak Pertama
Camat S0N0, Kasi Kesejahteraan Rakyat dan
osial
(2R {
NGADENAN HADI PRIYONO, 5. 508 LUNGIT INDRIYANTI,S.Sos

NIP, 19680323199303100% NIP. 197402262014062003
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FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vyang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : SUKISWO,.SE

Jabatan : HRepala  Seksi Ketentraman, Ketertiban dan
Perlindungan Masyvarakat Kecamatan Leksono

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : NGADENAN HADI PRIYONO, 5.80s
Jabatan : Camat Leksono
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuail lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanlksi.
Wonosobo, 20 Januari 2026
Pih ua; Pihak Pertama,
NGADENAN HADI PRIYONO, 8.50s UKISWO.8E

NIP. 196803231993031009 NIP. 19700125200604 1004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN LEKSONO

Seksi Ketentraman dan Ketertiban

No. | Basaran Indikator Kinerja Target

(1 12 (3) )
Meningkatnya Koordinasi 100%%
1 | Ketentraman dan Ketertiban Pembinaan Linmas
Umuim .
Patroli wilayah dan 100%
Pengmanan Hari Besar
Penegakan Perda 1005
Pembinasan dan 100%%
— Pemberdayvaan SAR/Relawan
Penanggulangan Bencana 100F
Kecamatan
Fasilitasi FKDM 100%%
3 Meningkatkan Penvelenggaraan EE]E;E]M dF“-‘-'-“-“ PDLFI’ L 2002
v Pereerntahas Sk nstansi Vertikal di
= wilayah Kecamatan
Harmonisasi hubungan Tokoh | 100%
Agama dan Tokoh Masvarakat
Fasilitasi Koordinasi dan 100%
Pembinaan
(bimtek, Sosialisasi, Konsultasi)
Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
Program AriggEaran Keterangan
L. Sinergitas dengan POLRI, TNI dan Ep  40.000.000,00

instansi vertical di wilayah kecamatan

2, Harmonisasi hubungan Tokoh Agama dan Rp 10.000.000,00
Tokoh masvarakat

3. Fasilitasi koordinasi dan Pembinagan Rp 128.100.000,00
(bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) wawasan
Rehangsaan

Wonosobo, 20 Januari 2026

Pihak Pertama
Kasi Ketentraman, Ketertiban dan
Perlindungan Masyarakat

D

NGADENAN HADI PRIYONO, S.Sos KISWQ,SE
NIP. 196803231993031009 NIP. 19700125200604 1004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : ERVIN HIDAYAT, 5.51, M.I.Kom

Jabatan : Pit Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan
Kecamatan Leksono

selanjutnyva disebut pihak pertama,

Nama : NGADENAN HADI PRIYONO, S8.50s
Jabatan : Camat Leksono
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnyva
sesual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Wonosobo, 20 Januari 2026

LA, Pihalfl Pertama,

s

i

NGADENAN HADI PRIYONO, S.8o0s ERVIN HIDAYAT, 5.5i, M.l.Kom
NIP. 196803231993031009 NIP. 193103242010011014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN LEKSONO

Seksi Ekonomi dan Pembangunan

| No. Sasaran Indikator Kinerja Target |
i (2] - . (4
Koordinasi / Sinergl perencanaan | Keselarasan usulan di 100%,
dan pelaksanaan kegiatan Musyawarah Desa dan
! | Pemerintahan dengan Perangkat | Kelurahan dengan Prioritas
dan Instansi Vertikal terlait Daerah
Peningkatan :frkti'l‘n.u kegiatan Dol R Rl 1 e
2 | Pemerintahan di tingkat Pem
Kecamatan
Progran Anggaran Keterangan
1. Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Rp  GF.000.000,00

Pelaksanaan kegiatan Pemerintahan
dengan Perangkat dan Instansi Vertikal
terkait
2, Prningkatan efektifitas kegiatan dan Rp 15.000.000,00
Pemerintahan di tingkat Kecamatan

Wonosobo, 20 Januar 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Camat Le (4] Plt Kepala Sekgi mi dan
Pe

NGADENAN HADI PRIYONQ, 5.508 ERVIN HIDAYAT, 5.5i, M.l.Kom
NIP. 196803231993031009 NIP. 198103242010011014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vyang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : SITI KHALIS FAJRIYATI, 5,IP

Jabatan : Kepala Seksi Pelavanan Terpadu Kecamatan Leksono
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : ERWIN HIDAYAT, 5.51, M.l.Kom

Jabatan . Sekertaris Camat Leksono

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian im, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Wonosobo, 20 Januan 2026

Pih A,

ERVIN HIDAYAT, 5.51, M.LKom SITI KHALPS FAJRIYATILS,IP
NIP. 198103242010011014 NIP. 197204 192008012007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN LEKSONO

Sub Bagian Administrasi Terpadu

Ro. Basaran Indikator Kinerja Target
(4 ] (2) [3) B |4}
i Meningkatnya Kualitas Pelayanan | Persentase Pelayanan Kepada 100%
Publik masyarakat |
Indek Kepuasan Masyarakat 100%
= (IKM]
& Meningkatnya Pelayanan Terselesaikannya laporan 100%
Keskretariatan Kepegawaian dan Keuangan
Prograrm Anggarar Keterangan

1. Pelaksanasan urusan Pemerintahan yang Rp  45.000.000,00

dilimpahkan kepada Camat

ERVIN HIDAYAT, 5.5i, M.l.LKom
NIP. 198103242010011014

Wonosabo, 20 Januari 2026

Pihak Pertama
Kasubbag Paten

SITI KHALIS FAJRIYATLS,IP
NIP. 197204192008012007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : BADYA PRIYANTO

Jabhatan . Pengadministrasi Perkantoran pada Seksi
Kesejahteraan Rakyat dan Sosial Kecamatan Leksono

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : LUNGIT INDRIYANTI, S.50s

Jabatan : kepala Seksi Kesejahteraan Rakyat dan Sosial
Kecamatan Leksono

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnva
sesual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjlan ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Wonosobo, 20 Januar 2026
Fi Kedua, Pihak pPertama,
| ﬂ'
LUNGIT INDRIYANTI, S5.50= BADYA PRIYANTO

NIP. 197402262014052003 NIP. 19740712201001 1002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN LEKSONO

Seksi Kesejahteraan Rakyat dan Sosial

No. Basaran Indikator Kinerja Target
(1] (2 (3) 4
. 100%
1 Mendukung kegiatan Seksi Persentase kegiatan yang
Kesgjahteraan rakyat Sosial terlaksana tepat wakiu
Persentase bantuan 100%
Sosialuntuk pemenuhan
dasar vang tersalurkan tepat
I SAsATAN
Persentase terkait usulan 160%
baniuan social vang terlayani
Mrelaksanakan Pengelolaan Fersentase adminstrasi vang A0S
2 | administrasi pada seksi di tindaklanjuti dan
Resejahteraan rakyat SBosial diarsipkan
Persentase penyelesaian kO0=h
pertanggungjawaban
keuangan seksi kessos dan
pelaporan
% | Mendukung ketersdiaan data ' Persentase tingkat penerima 100%:
| terkait bantuan sosial | manfaat

Pihak Kedua
Kepala Seksi Kesejahteraan Rakyat
Sosial

" Eﬂ [
LUNGITANDRIYANTI, S.So0s

NIP. 197402262014052003

Wonosobo, 20 Januan 2026

BADYA PRIYANTO
NIP. 197407122010011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vyang efektf,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : WIDI NUGROHO, A.Md

Jabatan : Pengelola Data dan Informasi pada Seksi
Pemerintahan Kecamatan Leksono

selanjutnya disebut pithak pertama,

Nama : FINA ISTIRIYANI SH

Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan Kecamatan Leksono
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Wonosobo, 20 Januari 2026

&uﬂ ' %ma'
FINA ISTIRIYANIL,SH Wil UGROHO, A Md

NIP. 197406052014062005 NIP. 199608272020012009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN LEKSONO

Seksi Pemerintahan

Sasaran

Indikator Kinerja

(1)

1<

(2]

.

Menyvusun pelaporan kegiatan
dan keuangan pada seksi
Pemerintahan

Persentase daya serap
Angegaran Kegiatan

100%%

Persentase pelaporan
Keuangan yang tepat waktu

100%

Mendukung pelaksanaan
penatausahaan keuangan
Perangkat Dacrah

Fasilitasi dalam penyusunan
Rencana Kera

Anggaran, Dokumen
Pelaksanaan Perubahan

Angparan vang dilaksanakan
tepat wakina

10024

Melakukan verifikasi

permintaan pembayaran dan
menyiapkan surat permintaan
pembayaran dan atau
pencairan vang hisa
terselesailkan

Persentase pengelolaan
aplikasi Keuangan Daerah

100%%

100%

N

Melaksnakan pengelolaan
Administrasi perbendaharaan
Keuangan Perangkat Dacrah

Terlaksnanya Verifikai,
Pembukuan Rekapituiasi dan
Dokumentasi Pelaksanaan
belanja langsung

100%

Menyusun Laporan Rrealisasi
Anggaran, perhitungan dan
pertanggungjawaban
Keuangan

100%

Pihak Kedua
Kepala Sejcas rintahan

FINA ISTIRIYANI,SH
NIP. 197406052014062005

Wonosobao, 20 Januari 2026

Pihak Pertama

GROHO, A.Md

formasi

NIP. 199608272020012009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : DIDIK WIMBO SUTIYO PURNOMO

Jabhatan : Pengadministrasi Perkantoran pada Seksi
Pemerintahan Kecamatan Leksono

selanjutnya disebut pthak pertama,

MNama : FINA ISTIRIYANI,SH
Jabatan : Kepala Beksi Pemerintahan Kecamatan Leksono
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya
sesual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tangpung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Wonosobo, 20 Januari 2026

Pihak Kedua,

FINA TSTIRIYANI,SH DIDIK WIMBO SUTTYO PURNOMO
NIP. 197406052014062005 NIP. 197710052010011009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN LEKSONO

Seksi Pemerintahan

i No. Basaran Indikator Kinerja
(1 (2} {3 4
1 Pengadministrasian pelaksanaan | Persentase Desa vang 100%%
laporan keuangan APBDes _| melaporkan APBDes
Persentase pelaporan 10055
- heuangan vang tepat waktu
3 Pengadministrasian umum pada @ Persentase Proses 100%
2 Seksi Pemerintahan Adminisirasi vang cepat :
Tindak lanjut Administrasi 100%%
APBDes
Persentase pencatatan dan 100%
pelaporan PBB
Persentase Desa vang 100%%
: Tercapainya kelancaran
3 elgle penyusunan APBDes menetapkan APBDes tepat
4 Sistem pelaporan capaian kinerja | Persentase pelaporan - 100P%
| Keuangan Desa Keuangan Desa
Wonosobho, 20 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Se merintahan Pengadministrasi kantoran

FINA ISTIRIYANLSH
NIF. 197406052014062005

DIDIK WIMBO 5

PURNOMO

NIP. 197710052010011009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama . NOVINDA CHALARHENA, 3.M

Jabatan - Fasilitator Pemerintahan pada Seksi Pemenntahan
Kecamatan Leksono

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : FINA ISTIRIYANI,SH
Jabatan . Kepala Seksi Pemerintahan Kecamatan Leksono
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian 1m dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Wonosobo, 20 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
FINATISTIRIYANI,SH NOVINDA CHALARHENA, 5. M

NIP. 197406052014062005 NIP. 199911232025042001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN LEKSONO

Seksi Pemerintahan

No. Basaran

Indikator Kinerja Target
(1} ] R -/ I 4]
Melakukan pengadministrasian Persentase Desa vang 100%
1 | atas pelaksanaan laporan melaporkan APBDes tepat
Keuangan APHDes wakiu
3 Melakukan pengadministrasian Persentase Kecepatan dalam 100%%
umum pada scksi Pemerintahan | proses administrasi
Prosentase tindak lanjut 100%
pengajuan Administrasi
pencairan APBDes |
Persentase pencatatan dan 1009%
pelaporan PHB tepat waktu
3 :‘;ﬁ;ﬁu::dgt Blﬁ:ui Persentase agenda kegiatan 45%
Pemerintahan yang tepat waktu
Persentase pelaporan kegiatan | 95%
vang tepat waktu —
Mendukung Tercapainyva Persentase Desa vang 100%
4 | kelancaran pelaksanaan menetapkan APBDes tepat
penvusunan AFBDes walktu
5 Mendukung Sistem pelaporan Persentase pelaporan 100%
capaian kinerja Keuangan Desa Keuangan Desa

Pihak Kedua
Kepala Seksi erintahan

FINA ISTIRIYANI,SH
NIP. 197406052014062005

Wonosobo, 20 Januari 2026

Pihak Fertama
Fasilitator Pemerintahan

NOVINDA CHALARHENA, S.M
NIP. 1994911232025042001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : ROKHIM

Jabatan ¢ Operator Layanan Operasional pada Seksi Tramtib
Kecamatan Leksono

selanjutnya disebut pithak pertama,

Nama : SUKISWO,.SE

Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman, Ketertiban dan

Perlindungan masyarakat Kecamatan Leksono
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Wonosobo, 20 Januari 2026

UKISWO,SE
NIP. 197001252006041004 NIP, 197302032009061001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN LEKSONO

Seksi Ketertiban, Ketentaman dan Perlindungan Masvarakat

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1) 2 3] 4
Pingatniiisriss in Seksi Persmlns: Administrasi vang 100%
1 Tramtih dan Li ditindaklanjuti dan
S diarsipkan
Persentase penyelesaian 1 00%
pertanggungjawaban -
keuangan seksi Tramtib dan
- Linmas
p Mebak::mnalmnlkeg[at&n seksi Persentase kegiatan yang 100%%
Tramtib dan Linmas terlaksana
Persentase laporan kejadian 100%
yvang ditindaklanjuti
Persentase Perijianan 100%:

keramaian yang dilayani

Pihak Kedua

UKISWO,SE
NIP. 19700125200604 1004

Wonosobo, 20 Januari 2026

Pihak Pertama

Operator Lay Operasional
R
I

NIP. 197302032009061001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : TOTO

Jabatan : Operator Layanan Operasional pada Seksi Tramtib
Kecamatan Leksono

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama ; SUKISWO,SE

Jabatan . Kepala  Seksi Ketentraman, Ketertiban dan

Perlindungan masyarakat Kecamatan Leksono
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Wonosobo, 20 Januar 2026
Pihak Pertama,

s

UKISWO,SE TOTO
NIP. 197001252006041004 NIP. 19761108200901 1002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN LEKSONO

Seksi Ketertiban, Ketentaman dan Perlindungan Masyarakat

No. Basaran Indikator Kinerja Target
{1 (2 (3] (5]
- . : Persentase Administrasi vang 100%%
Pengadministrasian padn Seksi Sy
' | Tramtib dan Linmas CREEKIAKIATY L AR
diarsipkan
Perseniase penyvelesaian 100
pertanggungjawaban
l keuangan seksi Tramtib
o | Linmas
3 Melaksanakan kegiatan seksi Persentase kepiatan vang 100%
Tramtib dan Linmas terlaksana
Persentase laporan kejadian LO0%
yang ditindaklanjuti j
f Persentase Perjjianan 100%
| keramaian vang dilayani

Pihak Kedua
Kepala Seksi Tramtib Linmas

UKISWO,SE
NIP. 197001252006041004

Wonosobo, 20 Januari 2026

Pihak Pertama
Operator Layanan Operasional

Gl

NIP, 19761 1082009011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda
rangan di bawah ini:

Nama ¢ SO0OFI ANISAH, AMd. Kom.
Jabatan . Arsiparis Terampil pada Sekretariat Kecamatan
Leksono

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : ERVIN HIDAYAT, 5.5i, M.L.LKom
Jabatan : Sckretaris Camat Kecamatan Leksono
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnva
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan..
Keberhasilan dan kegagsalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi (erhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Wonosobo, 20 Januan 2026
Pihak Pertama,

o=

ERVIN HIDAYAT, 5.58i, M.LKom SOFTANISAH, A.Md. Kom.
NIP. 198103242010011014 NIP. 199207282024212013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN LEKSONO

SEEKREETARIAT
No. re— Indikator Kinerja | Target
i1 5] 31 U . Y
Meningkatnya kualitas Persentase arsip dinamis 100r%
1 | pengelolaan arsip dinamis di yang terkelola sesuai
lingkungan kecamatan standar
Persentase arsip inaktif 100r%
yvang dipindahkan ke
Record Center
Persentase Pengelolaan 100%
4 Bﬁl:ndukuygn&ﬁnfaﬁmfmﬂh urusan Administrasi ol
Dﬂpergii o Kepegawaian yang dapat
2 diselesaikan tepat waktu

Wonosobao, 20 Januar 2026

Pihak Pertama
Arsiparis Terampil Kecamatan
no

ERVIN HIDAYAT, 5.5i, M.I.LKom SOF1 ANI » A Md.Kom
NIP. 198103242010011014 NIP. 1992121202404042019
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : HENDRA SAYOGA

Jabatan : Pengadminmistrasi Perkantoran pada Seksi Ekonomi
dan Pembangunan Kecamatan Leksono

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . ERVIN HIDAYAT, 5.8i, M. Kom

Jabatan ; Plt. Kasi Ekonomo Pembangunan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnyva
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Wonosobo, 20 Januari 2026

ERVIN HIDAYAT, 8.5i, M.1.Kom HEI':-FD SAYOGA
NIP. 198103242010011014 NIP. 199201152025211027



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN LEKSONG

Seksi Ekonomi Pembangunan

!. No. Sasaran

Indikator Kinerja

I (2)

13

Target

e

(4)

Melaksanakan Pengelolaan
1 | Administrasi Pada Seksi Ekonomi
dan Pembangunan

Persentase Administrasi Yang
Ditindaklanjuti dan
Diarsipkan

10026

Persentase Penyvelesaian
Pertanggungjawaban
Keuangan Seksi Ekonomi dan
Pem

100%

Mendukung Kegiatan Seksi
Ekonomi dan Pembangunan

bangunan
Persentase Agenda Kegiatan
Dapat Terlaksanakan Tepat

(Wakta
Persentase Kegiatan Ekonomi |
| Terlaksana Tepat Waktu

L%

LO0%

Persentase Kegiatan
Monitoring Kegiatan Fisik dan
Sarana Prasarana Terlaksana
Tepat Waktu Tepat Sasaran

100%%

Mendukung Kegiatan Emansipasi
Wanita Dalam Membangun Desa

Persentase Program dan
Kegiatan PEK Kecamatan
Dapat Terlaksana Tepat
Wakitu Tepat Sasaran

100%%

ERVIN HIDAYAT, 5.51, M.[.LKom
NIP. 198103242010011014

Wonosobo, 20 Januari 2026

NIP. 199201152025211027
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekf,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama . FERRY DWI HANDONO

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran pada Seksi Tramtib
Kecamatan Leksono

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : SBUKISWO.SE

Jabatan : Kepala  Seksi Ketentraman, Ketertiban dan
Perlindungan masyarakat Kecamatan Leksono

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yvang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah sepert yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Wonosobo, 20 Januan 2026
Pihak Kedua, Pihdk Pertama,
SUKISWO,SE FEREY DWI HANDONO

NIP, 197001252006041004 NIP, 197602282002521 1009



FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN LEKSONO

Seksi Ketertiban, Ketentaman dan Perlindungan Masvarakat

Nao.

Basaran

Indikator Kinerja

{1

(2)

(31

14)

Tramtib dan Linmas

Persentase Administrasi vang
ditindaklanjuti dan
diarsipkan

10086

Persentase penyelesaian

pertangeungiawaban
kruangan seksi Tramtib

Linmas

100%

Melnksanakan kegiatan seksi
Tramtib dan Linmas

Persentase keglatan vang
terlaksana

Persentase laporan kejadian
vang ditindaklanjuri

Persentase Perijianan
keramaian vang dilayani

Pihak Kedua

Kepala Seksi Tramtib Linmas

KISWO,SE
NIP. 197001252006041004

Wonosobo, 20 Januari 2026

Pih ama
Pengadmini

FERRY DWI HANDONO

i Perkantoran

NIP. 1976022820025211009




