PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
iransparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUKAMTO ADI SUPRIYATNO, SE. MM
Jabatan : Camat Leksono
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ¢ H. AFIF NURHIDAYAT, S.Ag
Jabatan : Bupati Wonosobao.,
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewuudkan target kinerja vang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebul menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
. penghargaan dan sanksi.

Wonosobo, Januari 2024

FPihak Kedua Pihak Pertama

PAITVN

ATI WONOSOBO CAM ONO
7

= .-'.’-"'r..
AT NURHID AT, S.AL, SUKAMTO ADI SUPRIYATNO, SE. MM
. NIP. 196703141993101001

.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN LEKSONO KABUPATEN WONOSOBO

No. Sasaran Program Indikator Program Target
(1} (2] {2 1 @
1 | Meningkatnya Kualitas | Indeks Kepuasan Masyarakat | 85 %
Penyelenggaraan  Pelayanan | (IKM)
Pablik Nilai SAKIP 100 %
2 | Menguatnya  Pemberdayaan | Persentase Lembaga Masyarakat | 100 %
Masyarakat Desa dan | Aktif
Kelurahan
3 | Meningkatnya Kualitas | Persentase Penyelesaian | 100 %
Penyelenggaraan Pelanggaran Ketenteraman dan
Ketenteraman dan Ketertiban | Ketertiban Umum Tingkat
Umum Kecamatan
4 | Meningkatnya Kualitas | Persentase Penyelengpgaraan | 100 %
Penyelenggaraan Urusan | Urusan Pemerintahan Umum
Pemerintahan Umum Sesual Penugasan Kepala Daerah
yang Dilaksanakan
5 | Meningkatnya Kualitas | Persentase Dresa Yang | 100 %
Pembinaan Dan Penpgawasan | Menyelesaikan Drokumen
Pemerintahan Dessa Perencanaan, Penganggaran dan
Pelaporan Tepat Wakiu
No. Program Angpgaran Keterangan
(Rp)
1  Program Penunjang Urusan 2.611.978.353 APBD
Pemerintah Daerah Kabupaten /Kota
2  Program Penyelenggaraan 105.000.000 APBD
Pemerintahan Dan Pelayanan Publik
3 Program Pemberdayaan Masyarakat 140.000.000 APBD
Desa Dan Kelurahan
4  Program Koordinasi Ketentraman Dan 79.250.000 APBD
Ketertiban Umum
5 Program Penyelenggaraan Urusan 118.750.000 APBD
Pemerintahan Umum
6  Program Pembinaan Dan Pengawasan a7.000.000 AFPBD
Pemerintahan Desa
Wonosobo, Januari 2024

Pihal: Pertama

PRIYATNO,

SE. MM

NIP. 196703141993101001




PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini;

Nama : SUKARDI, 5.1P., M.Si

Jabatan : Sekretaris Camat Leksono
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUKAMTO ADI SUPRIYATNO, SE, MM
Jabatan : Camat Leksono.
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembernan
penghargaan dan sanksi.

Wonosobo, Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
CAM SONO SEKRETARIS CAMAT LEKSONO
r*,f
SUKAMTO ADI SUPRIYATNO, SE. MM UKARDI , 8.1P..M.Si
Pembina Tingkat | NIP. 197109291992031003

NIP. 196703141993101001



FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

NIP. 196703141993101001

No. Basaran Program Indikator Program Target
13 ] (2} 2 (3] i (4]
1 | Meningkatkan Kualitas | Persentase Kepuasan 87 %
Pelayanan Publik Masyarakat [IKM] o
2 | Meningkatnya Pelayanan | Persentase Realisasi Belanja 100 %
Kesekretariatan Administrasi Perkantoran
Indeks Pelayanan 100 %
Administrasi Perkantoran
Persentase Pelaksanaan 100 %%
Pelimpahan Tugas Urusan
Hecamatan Dari  Camat
_ — Kepada Sekretaris
J | Peningkatan Sistem Pelaporan | Persentase Capalan Kinerja 100 %%
Capaian Kinerja dan Kenangan | Yang  Termuat Dalam
Perjanjian Kinerja Perangkat
| Daerah = —_— e}
Nilai Evaluasi SAKIP 70 %o
Kecamatan Leksono
4 | Meningkatnya  Sarana  dan | Cakupan Ketersediaan 100 %%
Prasarana Aparatur Sarana dan  Prasarana
Aparatur Kecamatan B
9 | Meningkatnya Semangat | Persentase Aktifitas Terkait 75 %
Persatuan Dan  Kesatuan, | Nasionalisme,  Patriotisme
Wawasan Kebangsaan dan | Dan Integrasi Bangsa Serta
Ketahanan Nasional Wawazan Kebangsaan
Program Anggaran Heterangan
1 Program Penunjang Urusan 2.611.978.353 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten
[Kota
2 Program Penyclenggaraan 10,000,000 APBD
Pemerintahan  dan  Pelayanan
Publik
3  Program Fasilitasi Peringatan Hari 118.750.000 APBD
Jadi dan HUT RI
Wonosobo, Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama
CA SONO SEKRETARIS CAMAT LEKSONO
- a4
SUKAMTO ADI SUPRIYANTO, SE. MM SUKARDIL.S.IP. M.Si
Pembina Tingkat | NIP, 197109291992031003



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIANA SUKMAWANTI, 5.1P, MM
Jabatan : Kasi Ekonomi dan Pembangunan Kecamatan Leksono.

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUKAMTO ADI SUPRIYATNO, SE. MM

Jabatan : Camat Leksono.
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonosobo, Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

CAM SONO KAS] EKONOMI DAN PEMBANGUNAN
F -

SUKAMTO ADI SUPRIYATNO, SE. MM
Pembina Tingkat | NIP,

NIP. 196703141993101001

AWANTI, 5.1°P, MM
6712281990032007




Seksi @ Ekonomi dan Pembangunan

FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Basaran Hegiatan/Sub
No. E‘Iiﬂ:ll / Indikator Kinerja (output) Target
W 2 (3) T
1 | Meningkatnya Partisipasi | Persentase Partisipasi Aktif 95 %
Masyvarakat Dalam | Masyarakat Dalam
FPerencanaan Pembangunan | Musrenbang Kecamatan
Daerah o -
2 | Tersusunnya DSP Perencanaan | Dokumen Rencana Q0%
Pembangunan Kecamatan Pembangunan
J | Tercapainya Emansipasi | Persentase Partisipasi 85 %
Wanita Dalam Membangun | Pemberdayaan Perempuan
Desa Dalam Pembangunan
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan Penyelenggaraan Musrenbang 50,000,000 APBD
Kecamatan
2  Kegiatan FFasilitasi Pemberdayaan S0, DO, DY APBD
Perempuan/Kegiatan PKK
Wonosobo, Januari 2024

SUKAMTO ADI SUPRIYATNO, SE. MM

Pihak Kedua

QND

Pembina Tingkat |
NIP, 196703141993101001

Pihak Pertama

KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN

RIANA NTI, S.1P, MM

NIP. 196712281990032007




PERJANJIAN EINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini;

Nama ' M IANTO, S.Pd
Jabatan : Kasi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Leksono.

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUKAMTO ADI SUPRIYATNO, SE. MM

Jabatan : Camat Leksono.
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dolkumen perencanaan,.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonosobo, Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama

ONO KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL

2

SUKAMTO ADI SUPRIYATNO, SE. MM  MAHFUD Stk WIDIANTO,S.Pd
Pembina Tingkat I NIP. 196603262003121004

NIP. 196703141993101001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Seksi : Kesejahteraan Sosial

Basaran Kegiatan/Sub Indikator Keluaran
s Kegiatan (output) Targek
(1) (2) (3] (4]
e . Prosentase kegiatan
1. Meningkatnya Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat 0%

Pemberdayann Masyarakat yang terlaksan

, | Fasilitasi TKPK Terlaksananya Koordinasi
2, THPK 10050
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Efektifitas Kegiatan 60,000,000 APBD
Pemberdayaan Masyvarakat di Wilayah
Kecamatan

Wonosobo, Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
& SONO KAS] KESEJAHTERAAN SOSIAL
r
-

—_

SUKAMTO ADI SUPRIYATNO, SE. MM MAHFUD SIDIK WIDIANTO,S.Pd
Pembina Tingkat | NIP. 196603262003121004
NIP. 196703141993101001




PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : EDY ERFIYANTO, S.Kep

Jabatan : Kasi Tramtib dan Linmas Kecamatan Leksono.
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUKAMTO ADI SUPRIYATNO, SE, MM
Jabatan : Camat Leksono.
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonosobo, Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
CA SONO KASI TRAMTIE DAN LINMAS
*
SUKAMTO ADI SUPRIYATNOQ, SE. MM EDY NTQ, 5. Ke
Pembina Tingkat | NIP. 19770516200501 1009

NIP. 196703141993101001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Bidang : Ketentraman dan Ketertiban
Seksi/Subbid : Tramtib dan Linmas
Basaran Ke Sub
No. 5 I“;:’” Indikator Keluaran [output) | Target
(1) (2) i [3) 4
1 | Meningkatnya Prosentase Terselenggaranya 100%
Linmas terlatih, cakupan pembinaan Linmas,
patroli siaga, ketertiban Patroli Wilayah dan
umum, ketentraman Sosialisasi Narkoba
masyarakat dan pencegahan
| penyalahgunaan Narkoba.
2 | Meningkatnya Upaya Terselenggaranya B5 %
pengurangan resiko bencana | pertemuan dan bimtek
melalui adaptasi dan relawan Desa
mitigasi.
Keglatan/B8ub Kegiatan Anggaran Heterangan
1 Koordinasi Ketentraman dan 79,250,000 APBD
Ketertiban Umum
Wonosobo, Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

SUKAMTO ADI SUPRIYATNO, SE. MM

CAMAT LEKSONO
*

KASI TRAMTIB DAN LINMAS

EDY ER

Pembina Tingkat |
NIP. 196703141993101001

ANTO, 8.Kep

NIP, 1977035162005011009




PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan wyang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FINA ISTIRIYANI, SH

Jabatan : Kasi Pemerintahan Kecamatan Leksono.
selanjutnya disebut pihak pertama

MNama 1 SUKAMTO ADI SUPRIYATNO, SE, MM
Jabatan : Camat Leksono.
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonosobe, Januari 2024

Pihak Kedusa Pihak Pertama
CAM SONO KASI PEMERINTAHAN
r‘ &
SUKAMTO ADI SUPRIYATNO, SE. MM FINA ISTIRIYANI, SH
Pembina Tingkat [ NIP, 197406052014062005

NIP. 196703141993101001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Seksi  Pemerintahan

Pembinaan dan Pengawasan

Penyelenggaraan
Pemerintahan Desa

sudah menerapkan

No. H"""“H“""I I“"‘"’m Indikntor Keluuran foutput) | Target
(1} (2) (3 (4
1 | Meningkatnya Kualitas 1. Persentase Desa yang R0%

2. Persentase Desa yang | 85 %
Berkinerja Keuangan
Baik
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan Fasilitnsi Administrasi Tata S0.000.,000 APBD
Pemerintahan Desa
2  Kepiatan Fasilitasi Pemilihan Kepala 22 000,000 APBD
Desa,
3.  Kegiatan Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan Daerah 5.000.000 APRD

Dengan Pembangunan Desa

Pihak Kedua

CAM NO

SUKAMTO ADI SUPRIYATNO, SE. MM

Pembina Tingkat |
NIP. 196703141993101001

Wonosobo, Januar 2024

Pihak Pertama

KASI PEMERINTAHAN

v

FINA ISTIRI I, S5H
NIP. 197406052014062005




PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang

bertanda tangan di bawah ini:

Nama : LUNGIT INDRIYANTI, S. Sos

Jabatan : Kasubbag Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan
(Paten) Leksono.

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUKARDI, S.1P.,M.Si
Jabatan : Sekretaris Camat Leksono.
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonosobo, Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKCAM LEKSOND KASUBAG PATEN
U
SUKARDI, S.1P,, M.Si LUNGIT INDRIYANTI, 5. Sos

NIP. 197109291992031003 NIP. 197402262014062003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Seksi . Subbag Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan (PATEN)

Sasaran Kegiatan/Sub Indikator Kinerja
No. et
Kegiatan foutput) .
(1) (2) - (3] {3
1 | Meningkatnya Kualitas | Persentase Pelayanan 90%
Pelayanan Publik Kepada Masyarakat
Indek Kepuasan 87 %
Masyarakat (IKM)
2 | Meningkatnya system
penopang dan layanan | Terpenuhinya Layanan 100 %%
kedinasan. Kedinasan )
Kegiatan /Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Kegiatan Pengembangan Pelayanan 45.000.000 APBD
Administrasi Terpadu Kecamatan
(PATEN)
Wonosobo, Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKCAM LEKSONO G PATEN
SUKARDI, S.IP..M.Si LUNGI IHDWMHTI S. Sos

NIP. 197109291992031003

NIP. 197402262014062003




Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SR1 INDAH INDRETYANI

Jabatan : Analis Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LUNGIT INDRIYANTI, S. Sos
Jabatan . Kasubag PATEN Kecamatan Leksono
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonosobo, Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubag PATEN Pengadministrasi Kepegawaian
Kec. keksono
o
r
Luf:.n/
LUNGIT INDRIYANTI, 8. Sos SRI INDAH INDRIYANI

NIP. 197402262014062003 NIP. 196807292007012019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Seksi : Sekretariat Kecamatan

dan pelaporan

Pihak Kedua
Kasubag PATEN
Kec, Leksono

/.

LUNGIT INDEIYANTI, 8. Sos
NIP. 197402262014062003

No. Basaran Pekerjaan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3} . (4
1 | Mendukung  Penatausahaan | Persentase Pengelolaan 100 %
Kepegawaian Perangkat Daerah | Urusan Administrasi
Kepegawaian yang Dapat
Disclesaikan Tepat Waktu |
2 | Menganalisa bahan evaluasi | Persentase penyusunan 104 %0
dan pelaporan. analisa bahan  Laporan
Kinerja Instansi
. o - Pemerintah.
3 | Mengumpulkan bahan | Persentase pengumpulan 95 %
penyusunan perencanaan, | bahan penyusunan evaluasi

Wonosobo, Januan 2024

Pihak Pertama

Analis Perencanaan Evaluasi dan

Pelaporan
.

SRI INDAH INDEIYANI

NIP. 196807292007012019



Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : BADYA PRIYANTO

Jabatan : Pengadministrasi Umum Seksi Kesejahteraan Sosial
selanjuinya disebut pihak pertama

Nama : MAHFUD SIDIK WIDIANTO, S.Pd.
Jabatan : Kasi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Leksono

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan vyang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonosobo, Januar 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Kesejahteraan Sosial Pengadministrasi Umum
A
MAHFUD SIDIK WIDIANTO, S.Pd. BADYA PRIYANTO

NIP. 196603262003121004 NIP. 19740712201001 1003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Seksi : Kesejahteraan Sosial Kecamatan

E

MAHFUD SIDIK WIDIANTO, S.Pd

NIP. 196603262003121004

No. Sasaran Pekerjaan Indikator Kinerja Target

(1) 12 (3) B (4]

1 | Mendukung Kegiatan Seksi | Persentase Kegiatan Dapat 100 %o

Kesejahteraan Sosial Terlaksanakan Tepat Waktu o

Persentase Bantuan Sosial 100 %
Untuk Pemenuhan Dasar
Dapat Tersaluraankan Tepat
Sasar
Persentase Terkait Usulan 100 %
Bantuan Sosial Yang

L Terlayani :

2 | Melaksanakan Pengelolaan | Persentase Administrasi 100 %o
Administrasi Pada Seksi | Yang Tindaklanjuti dan Di
Kesejahteraan Sosial Arsipkan

Persentase Penyelesaian a5 %
Pertanggungjawaban
Keuangan Seksi
Kesejahteraan  Sosial Dan
Pelaporan Tepat Waktu =
3 | Mendukung Ketersediaan Data | Persentase Tingkat 104 9%
Terkait Bantuan Sosial | Penerima Manfaat
Wonosobo, Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Kesejahteraan Sosial Pengadmini i Umum

BADYA PRIYANTO

NIP. 197407122010011003



Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SITI KHALIS FAJRIYATI

Jahatan : Pengadministrasi Perijinan Subbag PATEN
selanjutnya disebut pithak pertama

Nama + LUNGIT INDRIYANTI, S. Sos
Jabatan : Kasubbag PATEN Kecamatan Leksono
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan
mengambil tindakan vyang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonosobo, Januar 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubag PATEN Kec. Leksono Pengadministrasi Perijinan
Ul(—-mf
LUNGIT INDRIYANTI, 5. Sos SlTI KHA FAJRIYATI

NIP. 197402262014062003 NIP. 197204192008012007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Seksi @ Subag PATEN Kecamatan

{
Ho. Basaran Pekerjaan Indikator Kinerja Target
A1) (<] 2 (3 s
1 | Mendukung Kualitas | Indek Kepuasan Masyarakat o) %
Pelayanan Publik [IKM ) _—
Melaksanakan Pelayanan | Persentase  Perekaman dan 100 %
Administrasi Kependudukan | Pencetakan  KTP-EI  Dan
Permeohonan Penerbitan KK
| Sesuai SOP Yang Dilayani
Persentase Penyelesaian 100 %
Masalah Kependudukan
Melaksanakan Identifikasi dan | Persentase Pengelolaan 0 o
Pencatatan Fasilitas Kantor Assct Daerah Dalam Kondisi
Baik
Wonosobo,  Januari 2024

Pihak Kedua
Kasubag PATEN Kec. Leksono

LUNGIT NDE‘TMTLE&E

NIP. 197402262014062003




Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DIDIK WIMBO SUTIYONO PURNOMO

Jabatan : Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FINA ISTIRIYANI, SH
Jabatan : Kasi Pemerintahan Kecamatan Leksono
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Lkinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonosobo, Januari 2024

Fihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Pemerintahan Kec. Leksono Pengadministrasi Ppmerintahan

/t

FINA [STIRIYANI, SH DIDIK WIMBO SUTIYO PURNOMO
NIP. 197406052014062005 NIP. 19771005201001 1009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Bidang : Pemenintahan
Seksi/Subbid : Seksi Pemerintahan Kecamatan
No. Sasaran Pekerjaan Indikator Kinerja Target
(1) __(2) —— - I (1) |
1 | Melakukan Pengadministrasian | Perscntase Desa  Yang 100 %
Atas Pelaksanaan Laporan | Melaporkan APBDes Tepat
Keuangan APBDes Waktu ,
2 | Melakukan Pengadmistrasian | Persentase Kecepatan 100 %
Umum Pada Scksi | Dalam Proses Administasi
Pemerintahan Persentase Tindak Lanjut 100 %
Pengajuan Administrasi
| Pencairan APBLes
Persentase Pencatatan Dan 100 %
Pelaporan PBB Desa Yang
| Tepat Waktu _ o s
3 | Mendukung Pelaksanaan | Persentase Agenda Kegiatan 95 %
Kegiatan Pada Seksi | Yang Tepat Wakiu
Pemerintahan Persentase Pelaporan 95 %
. | Kegiatan Yang Tepat Waktu .
4 | Mendukung Tercapainya | Persentase  Desa  Yang 100 %
Kelancaran Pelaksanaan | Menectapkan APBDes Tepat
Penyusunan APBDes Waktu
5 | Mendukung Sistem Pelaporan | Persentase Pelaporan 100 %%
Capaian Kinerja Keuangan | Keuangan Desa
Desa
Wonosobo, Januan 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Pemerintahan Kec, Leksono Pengadministrasi erintahan

FINA ISTIRIYANI, SH

NIP. 197406052014062005

DIDIK WIMBO SUTIYO PURNOMO

NIP. 19771005201001 1009



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : WIDI NUGROHO, A.Md.

Jabatan : Pengelola Keuangan dan Pendapatan Desa
selanjutnya disebut pihak pertama

MNama : FINA ISTIRIYANI, SH
Jabatan : Kasi Pemerintahan Kecamatan Leksono
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinenja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan vyang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonosobo, Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Pemerintahan Kec. Leksono Pengelola Keuangan dan Pendapatan
D
FINA ISTIRIYANI, SH WIRFNUGROHO, A.Md.

NIF. 197406052014062005 NIP. 199608272020121009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Seksi : Pemerintahan

No. Sasaran Pekerjaan Indikator Kinerja Target
(1} (2) (3 (4]
1 | Menyusun Pelaporan Kegiatan dan | Persentase Daya  Serap 10D %
Keuangan Padda Seksi | Anggaran Kegiatan
Pemerintahan Persentase Pelaporan Keuangan 1O %4
Yang Tepat Wakiu
2 | Mendukung Penatausahaan | Fasilitasi Dalam  Penyusunan 100 24
Keuangan Peranghkat Dacrah Rencana  Kerja  Anggaran,
Zokumen Pelaksanaan
Anggaran dan Dolumen
Pelalsanaan Perubahan
Anggaran Yang Dilaksanakan
Tepat Waktu
Melalkulan Verifikasi 100 %%

Permintaan Pembayaran Dan
Menyiapkan Suratl Permintaan
Pembayaran dan atau
Pencairan Yang Bisa
Terselesaian

Persentase Pengelolaan Aplikasi 100 %5
Kenangan dan Aset Daerah

3 | Melaksanakan Pengelolaan | Pembukuan, Verifileasi, 100 %
Administrasi Perbendaharaan | Rekapitulasi dan Dokumentasi
Keuangan Perangkat Daerah Pelaksanaan Belanja Langsung
dan Tidak Langsung Dapat
Dilaksanakan .
Menyusun Laporan  Realisasi LMD %5

Anggaran, Perhitungan dan

Pertanggunglawaban Keuangan
Terselesaikan Tepat Wakiu

4 | Mendukung Pelaksanaan | Persentase Kegiatan 095 %
Eepiatan Keselretariatan Kesekretaritan Hisa Berjalan
Sesuai Anggenda Kegaiatn
5 | Mendukung Penatausahaan | Fasilitasi Dalam  Penyusunan 100 %
Keuangan Perangkal Daerah Kencana Kerja Anggaran,
Dokumen Pelaksanaan
ATIEERan ihean Dokumen
Pelaksanaan Perubahan
Anggaran Yang Dilaksanakan
Tepat Waktu

Wonosobo, Januari 2024

Pihak Kedua PFihak Pertama
Kasi Pemerintahan Kec. Leksono Pengelola Keuangan dan Pendapatan

INA ISTIRIYANI, SH .M
NIP. 197406052014062005 NIP. 199608272020121009



Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ROKHIM
Jabatan : Pengadministrasi Umum
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama » EDY ERFIYANTO, S.Kep

Jabatan : Kasi Tramtib dan Linmas Kecamatan Leksono
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonosobo, Januari 2024

Pihak Kedua Pihal: Pertama
Kasi Tramtib Dan Limnas Pengadministrasi Umum
Kec. Leksono

ERY ERFIYANTO, S.Kep
NIP. 19770616200501 1009

ROKHIM
NIP. 197302032009061001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Bidang : Ketentraman dan Ketertiban
Seksi/Subbid ; Seksi Tramtib dan Limnas Kecamatan
No. SBasaran Pekerjaan Indikator Kinerja Target
(1) (2] [3) - (4)
1 | Mendukung Kegiatan Seksi | Persentase Kegiatan Dapat 100 %%
Tramtib Dan Limnas Terlaksanakan Tepat Waktu
Persentase Laporan Kejadian 100 %
Yang Ditindaklanjuti
Persentase Perijinan 100 %%
= Keramaian Yang Dilayani
2 | Melaksanakan Pengelolaan | Persentase Administrasi 100 %
Administrasi Pada  Seksi | Yang Ditindaklanjuti dan
Tramtib Dan Limnas Drarsipkan o
Persentase Penyelesaian 95 %
Pertanggungjawaban
Keuangan Seksi Tramtib dan
Limnas -
3 | Mendukung Ketersediaan Data | Persentase Data Du_ﬁ:ung 100 %
Terkait Bantuan Sosial Kejadian Bencana Alam
Wonosobo, Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi ib Dan Limnas Pengadminjstrasi Umum

TO, S Kep.Ns
162005011009

NIP. 197302032009061001




PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TOTO

Jabatan : Pengadministrasi Umum
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EDY ERFIYANTO, S.Kep
Jabatan : Kasi Tramtib dan Linmas Kecamatan Leksono
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonosobo, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Tramtib Dan Limnas Pengadministrasi Umum
Kee. Leksono
! o
II
|
EDY ERRIYANTO, S.Kep TOTO

NIP. 197705162005011009 NIP. 197611082009011002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Seksi : Tramtib dan Limnas Kecamatan

No. Sasaran Pekerjaan Indikator Kinerja Target
(1) . [2) 3] L. -
1 | Mendukung Kegiatan Seksi| Persentase Kegiatan Dapat 100 %
Tramtib Dan Limnas Terlaksanakan Tepat Waktu

Persentase Laporan Kejadian 100 %
Yang Di Tindak Lanjuti

Perscntasc Perijinan 100 %
Keramaian Yang Dilayani :
2 | Melaksanakan Pengelolaan | Persentase Administrasi 100 %
Administrasi Pada Seksi | Yang Tindaklanjuti dan Di
Tramtib Dan Limnas arsipkan
Persentase Penyelesaian 93 %
Pertanggungjawaban
Keunangan Seksi Tramtily dan
Limnas
3 | Mendukung Ketersediaan Data | Persentase Data Dukung 100 %
| Terkait Bantuan Sosial Kejadian Bencana Alam

Wonosobo, Januar 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Tramtib Dan Limnas Pengadministrasi Umum
Kec. S0MN0

TOTO

EDY ERFIYANTO, S.Kep
NIP. 197705162005011009 NIP. 19761108200901 1002




